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TEMARIO DEL CURSO

Agile Leader Professional
20 horas

En un mundo empresarial en constante evolución, el liderazgo ágil se ha vuelto indispensable.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

• Este curso está diseñado para profesionales que buscan optimizar su liderazgo y la gestión de equipos en

entornos dinámicos. Incluye, pero no se limita a:

• Líderes de equipo, gerentes de proyecto y scrum masters.

• Directores de área y ejecutivos interesados en la transformación organizacional.

• Consultores de agilidad y coaches empresariales.

• Profesionales de Recursos Humanos que deseen comprender el liderazgo ágil.

• Cualquier persona con responsabilidades de liderazgo que busque mejorar la eficiencia y adaptabilidad de

su equipo.

EL CURSO INCLUYE

• Manuales digitales

• Diploma de asistencia

• Tramitación de FUNDAE incluida

TEMARIO

MÓDULO 01.

Fundamentos de la Agilidad y
el Nuevo Paradigma
Organizacional

• Introducción a la agilidad: historia, valores y principios.

• El porqué del liderazgo ágil y las organizaciones ágiles.

• Comparación de prácticas y marcos ágiles populares (Scrum,

Kanban, etc.).

• Cambio de una mentalidad de proyecto a una de producto.

MÓDULO 02.

El Líder Ágil: Mindset y
Habilidades Esenciales

• Definición del liderazgo ágil y sus características.

• Desarrollo del mindset ágil en los líderes.

• Habilidades clave para el liderazgo ágil: comunicación,

influencia y persuasión.

• Liderar el cambio y la transformación organizacional.

• Transparencia, confianza y seguridad psicológica en el

liderazgo.
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MÓDULO 03.

Construcción y Desarrollo de
Equipos Ágiles

• El rol del líder en el desarrollo de personas y equipos.

• Fomento de equipos autoorganizados y de alto desempeño.

• Interacciones y colaboración efectiva entre los miembros del

equipo.

• Coaching, mentoría y facilitación empresarial.

MÓDULO 04.

Gestión y Medición en
Entornos Ágiles

• Estimación y presupuestación ágil.

• Gestión del trabajo en curso (WIP).

• Evaluación de la salud de los proyectos ágiles usando

métricas efectivas.

• Maximizar la participación del negocio en proyectos ágiles.

MÓDULO 05.

Estrategias para la
Transformación Ágil

• Propagar la agilidad más allá de TI.

• Construcción de una cultura de mejora continua.

• Superar los desafíos personales y del contexto en la

implementación ágil.

• Herramientas para el crecimiento y evolución de equipos y

organizaciones.

• Nextraining, su aliado en formación tecnológica
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